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»Par APRUPI MAJAS Lubanas novada”

Izdoti saskana ar likuma ,, Par pasvaldibam”15. panta 7)apakspunktu, |
44.,45. pantu ., Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma"23.pantu |

L. Vispareja dala |
1.1. Apripe majas ir socialo pakalpojumu sistémas sastavdala, kas nodrosina praktisku
! majas apriipes kompleksu pakalpojumu klastu personam, kuras nevar pasas sevi apripét.

E 1.2. Apripi majas finansé un tas darbibas uzraudzibu finansialajos jautajumos veic pagvaldiba.

Il. Apriipes majas darbibas mérkis un galvenais uzdevums

:,:f’ 2.1. Aprupes majas darbibas mérkis ir nodrosinat dzives kvalitates nepazeminasanos

& personai dzivesvieta, kura vecuma vai funkcionalo traucg&jumu dé] to nevar

: nodrosinat pati saviem spekiem.

2.2. Apriipes majas galvenais uzdevums ir sniegt praktisku pakalpojumu kompleksu
vai atseviskus pakalpojumus dzivesvieta pamatvajadzibu apmierinaganai
personam. kuras objektivu apstak|u dél nevar sevi apriipét.

L. Sociiila pakalpojuma — apriipe majas veidi un formas
3.1. Apriipe majas var bit pastaviga un pagaidu:
3.1.1. pastavigu apripi majas pieskir personam, kuras vecuma vai fiziska rakstura
trauc&jumu, kam pieskirta invaliditate, de] nevar veikt ikdienas majas
darbus un savu personigo apriipi pasu spékiem;
3.1.2. pagaidu apriipi majas ikdienas majas darbu veiksanai un personiskas
apriipes nodroSinasanai personai pieskir slimosanas vai atveselo$anas
perioda laika.
3.2. Apriipgjama persona var sapemt Apripe majas pakalpojumus atbilstosi 5 (pieciem)
apriipes pakalpojumu limepiem (katrs limenis ietver noteiktu pakalpojumu kompleksu
un pakalpojumu cenu), kuru nodrosina darba dienas: |
3.2.1. Llimenis - 1 (vienu) reizi nedela 1,5 — 2 stundas:
- Parrunas par nepieciesamo apriipi, sabiedriba notiekosiem procesiem,;
- Arsta vai cita medicinas darbinieka izsauk$ana:
: - Medikamentu iegade un palidziba ta lietosana:
= - Partikas produktu. riipniecibas un saimniecibas precu iegade;
- Telpu uzkosana 1 reizi nedé|a (védinasana, puteklu slauciSana, gridas mitra 4

uzkop$ana istaba, virtuve, vannas istaba, tualeté. atkritumu izne$ana);
- Logu mazgasana 2 reizes gada, aizkaru nomaina, mazgasana;
- Gultas velas nodosana mazgasanai un atgrieSana klientam;
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- Pavadona pakalpojumi 1 reizi ménesr;
- Palidziba dokumentu kartogana;

3.2.2. 2.Iimenis - 2 (divas) reizes nedgla (darba dienas):
- 1.Iimena apripi un péc vajadzibas §adus pakalpojumus:
- Udens iene$ana un iznesana;
- Malkas piegade telpas (krasns kurinagana);
- Personiska apriipe-nagu griedana, skiifana;
- VannoSana, matu grie3ana;
- Palidziba &diena gatavosana, galda klasana.

3.2.3. 3.limenis - 3 (t1Ts) reizes nedéla(darba dienas):
- 1. un 2.ITmena apriipi un péc vajadzibas §adus pakalpojumus:
- Edienu gatavosana vai piegade no &dnicas un &dienreizu nodro§inasana;
- Trauku mazga3ana;
- Pastaigu nodro$inasana;
- Palidziba sikas velas mazgasana.

3.2.4. 4.limenis - 5 (piecas) reizes nedéla(darba dienas):
- 1., 2. un 3.Iimena apriipi un péc vajadzibas $adus pakalpojumus:
- Ediena pagatavoSana vai uzsildi$ana un klienta baroana;
- lekltiSana un izk|asana no gultas;
- Podkrésla izmantosana;
- Autinbiksi$u nomaina;
- Apgérb$ana un nogérbsana;

3.2.5. S.Iimenis - 5 reizes nedé|a ar apmekl&jumu 2 reizes diena (darba dienas):
- Visu iepriek3€jo Iimenu apriipi un péc vajadzibas $adus pakalpojumus:
- Palidziba medikamentu lietogana 2 reizes diena:
- AutinbiksiSu nomaina 2 reizes diena;
- BaroSanas nodro§inasana 2 reizes diena:
- Gulo3a klienta apmazgasana 2 reizes diena:
- Sadzives lietu pielagosana apriipgjama vajadzibam atkariba no veselibas stavok]|a.
- Personigas higiénas nodroinasana (mutes dobuma. protézu tiriSana, kaju kop$ana,
aprivéSana, apmazgasana utt.);
- Klienta pozicion&$ana un palidziba piecelties no gultas;
- ParsieSana, izgul&jumu profilakse un apkopsana.
3.3. Apriipe majas nodrosina apriipgjamai personai autotransporta pakalpojumus 1 (vienu) reizi
menesi mediciniskas palidzibas sapemsanas nodrosinasanai pie gimenes arsta.
3.4. Apriipgjama persona var sagemt papildus pakalpojumus par papildu samaksu, savstarpéji
par to vienojoties ar apripétaju:
- darza ravé$ana, nokop3ana;
- malkas sagatave un sane$ana $kini;
- 1etvju slaucianu, sniega tiriSanu;
i - kapnu telpu uzkop3ana;
: - zalaja applausana:
- s1ki remonti;
- meistara izsaukSanu uz aprip&jamas personas dzivesvietu sadzive remontdarbu
veik$anai;




IV. Apriipes majas pieskir§anas kartiba
4.1. Tiesibas sapemt no pasvaldibas budZeta finansétu savam vajadzibam atbilstosu

aprapi majas Lubanas novada administrativaja teritorija ir personai:

4.1.1. kurai pieskirts personas kods:;

4.1.2. ir deklaréta dzivesvieta Lubdnas novada administrativaja teritorija ne mazak ka 1
meénesi;

4.1.3. persona ir vientula vai invalids;

4.1.4. pensionars, kura pensijas apmérs ir lidz Ls 170.00; Ja pensijas apmérs parsniedz Ls
170.00, klientam japiedalas ar lidzmaksajumu, par kura apmeru vienojas, slédzot ligumu par
apriipi majas.

4.2. Piesakot apriipi majas. apriip€jama persona vai ta pilnvarota persona iestadé iesniedz $adus
dokumentus:

4.2.1. iesniegumu;

4.2.2. gimenes arsta izzinu par apriipes majas nepiecie$amibu;

4.2.3. invalida apliecibas kopiju, ja personai ir noteikta invaliditate:

4.2.4. pensijas apliectbas kopiju, ja personai ir pieskirta vecuma pensija;

4.2.5. uzrada pasi.

4.3. Apripes majas vaditajs kopa ar apriipétaju apseko apriipgjama personas
dzives apstaklus, veic personas individualo vajadzibu novertédanu.
4.4, Aprupes majas pakalpojums netiek sniegts personam:

3.4.1. kuras slimo ar tuberkulozi atklata forma:

3.4.2. kuras slimo ar bistamas infekcijas vai veneriskam slimibam:;

3.4.3. kuras slimo ar alkoholismu;

3.4.4. kuram nepiecieS8ama diennakts apriipe;

3.4.5. nepilngadigam personam;

3.4.6. personam, kurd diagnosticétas gariga rakstura saslimsanas.

4.5. Apruipi majas pieskir 20 dienu laika p&c personas iesnieguma sanemsanas, arkartas
gadijumos 3 darba dienu laika. Lémumu par apriipes majas pieskirSanu vai atteikumu
piepem iestades direktors.
4.6. Apriipes majas snieg§anas nepieciesamibu periodiski parskata Apriipes majas vaditajs:
- patstavigas aprupes gadijumos ne retak ka vienu reizi ceturksni:
- pagaidu apripes gadijuma ne retak ka reizi ménes.
4.7. Par tiestbam sanemt maksas apripes majas pakalpojumus apriipéjama persona vai tas
aizgadnis slédz ligumu ar ,,Lubanas novada Sociila dienesta” direktoru.
4.8. Ar apriipes majas pieskir§anu saistitas pretenzijas izskata iestades direktors.

V. Apriipes majas pakalpojumu samaksas kartiba

5.1. Apriipe majas ir maksas pakalpojums. ko sedz padvaldiba, klients vai klienta piederigie.
Saskana ar noslégto ligumu
3.2. Pasvaldibas noteikta samaksa par aprapi ir atkaiiga no darba apjoma, atbilstosi attiecigajam
aprupes limenim:

5.2.1. Ls 15,00 ménest 1.Iimenim (apmeklg&jums vienu reizi nedéla)

5.2.2 Ls 25,00 ménesi 2.Iiimenim (apmekl&jums divas reizes nedéla)

5.2.3. Ls 35,00 ménesi 3.limenim (apmekl&jums tiTs reizes nedéla)

5.2.4. Ls 45,00 ménesi 4.limenim (apmeklgjums piecas reizes nedéla)

5.2.5. Ls 55,00 ménesi. 5.limenim (apmekl&jums piecas reizes nedéla 2 x diend)
3.3. Gadijumos, kad persona aprupes perioda ir atradusies prombutné (arstéjusies stacionara,
' izbraukusi), un par 30 periodu nav sapémusi apriipes majas pakalpojumus, personai
lesniedzot attaisnojosus dokumentus, aprupétajam maksa par apripes majas pakalpojumiem var
tikt samazinata.
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5.4. Aprup€jamai personai ir piendkums savu prombitni pieteikt rakstveida apriipes majas
vaditajam.

5.5. Par aprupi majas noteiktd limena pieméro$anu lemumu piepem iestades direktors.

5.6. Aprup€amai personai, kuras apripi majas nefinansé no pasvaldibas budZeta, par
sapemtiem pakalpojumiem ir piendkums norékinaties lidz katra nakama meénesa 25.datumam
péc piestadita rékina.

VL. Apriipes mijas pakalpojumu partrauk$ana
6.1. Apriipi majas partrauc ar ,,Lubanas novada sociala dienests” direktora rikojumu,
ja aprlip€jama persona:
6.1.1. ir mirusi;
6.1.2. ievietota valsts vai pa§valdibas apriipes institticija;
6.1.3. atteikusies no apriipes pakalpojumiem, iesniedzot rakstveida lesniegumu;
6.1.4. izbraukusi uz patstavigu dzivi citas pa$valdibas vai arzemes;
6.1.5. ja abas puses — apriip§jama persona un Socialais dienests, viena ménesa
laika nevar atrisinat jautajumu par apriipes majas pakalpojumu apméru,
kvalitati un samaksu;
6.1.6. nav veikusi maksajumus par sapemtajiem pakalpojumiem vairak par trim
meénesiem.
VIL. Apriipes mijas darba organizé$ana
7.1. Apriipes majas darbu vada un organizé Apriipes majas vaditajs, kuru piepem darba,
sledzot darba ligumu, un atbrivo no darba ,,Lubanas novada socialais dienests”
direktors.
71.2. Apriipes majas pakalpojumus sniedz aprupétdji saskana ar noslégto darba ligumu
un individualo apriipes planu.
7.3. Apripétajus pienem darba, slédzot darba ligumu, un atbrivo no darba direktors.
7.4. Samaksa apriipétajiem tiek noteikia atbilstoi klientu apripes limepiem, kas noteikta $o
noteikumu 5.2 punkta.
7.5. Aprupétaja darba grafiku izstrada Apriipes majas vaditajs.
7.6. Apriipétajs sistematiski aizpilda darba uzskaites Zurndlu, kur norada veikto pakalpojumu
apjomu un darba ilgumu.
7.7. Par Apripi majas pakalpojumu sniegSanu tiek noslégts ligums ar klientu.

Talis Salenieks



